一、学校简介
江西技师学院上高分校由江西技师学院与上高县人民政府联合兴建，隶属上高县人力资源和社会保障局管理，业务指导归口于江西技师学院，目前是江西技师学院在全省设立的唯一分校区，系全额拨款事业单位。是宜春市人民政府指定的“雨露计划”培训基地，还是上高县人民政府指定的SYB创业教育培训基地。多年来分校积累了丰富的技能型人才培养经验，为社会输送了大量的应用型、创新型人才。
学校地处上高县城境山东麓，座落在美丽的镜山公园内，总占地面积近60亩。校园规划合理，交通方便，风景优美，设备齐全。总投资已达3000万，建筑面积达13800平方米。现有全日制在校生人数近1200人，26个班，有汽车维修、电气自动化、电子商务、计算机应用与维修、广告制作、酒店管理、学前教育等六个中技专业和电气自动化、电子商务等高技专业，专任教师50人。含其他辅助人员共有教职工近70人。
二、招聘条件
1.拥护中国共产党的领导，热爱党的教育事业，遵纪守法，品行端正，爱岗敬业，具有履行岗位职责相适应的专业和技能条件;
2.符合招聘岗位要求;
3.身心健康，能胜任本职工作;
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四、招聘方法
(一)发布招聘信息
通过上高县人民政府网、上高就业网等网站面向社会公开发布招聘信息。
(二)报名方式
通过电子邮件投递个人简历，同时还要电话提醒，邮件是应说明应聘何岗位。邮箱地址：1826723424@qq.com
咨询电话：18379129168（况）
18379538911（傅）
(三)报名时间
从公告发布之日起随时接受投递简历和电话咨询，收到简历后经资格初审后如符合要求则会三个工作日内安排试讲。
(四)资格审查
不录用下列人员：
1. 曾因犯罪受过刑事处罚或曾被开除公职的人员;
2.在各级公务员及事业单位招考中被认定有舞弊等严重违反录(聘)用纪律行为的人员;
3.个人征信异常人员。
(五)面试、试讲
1.地点：江西技师学院上高校区（上高大道5号）
2.时间：通过资格审查后三个工作日内安排试讲。（请应聘人员在上班时段将手机保持在开机状态)。
　　面试名单由学校根据报名情况，结合岗位需要，综合分析学历、专业、经历等情况来确定，面试时根据疫情防控要求请出示健康码，带齐证件及复印件(身份证、最高学历证、最高学位证、相关的资格证书、职称等)
3.面试形式：公共课教师采用说课、试讲的形式进行，专业课教师采用说课、试讲、技能展示与测试等三个环节。
4.成绩计算
说课、面试、技能展示与测试均采用百分制。
(六)体检与考核
根据考生考试总成绩，从高分到低分，按公开招聘人数1：1比例确定参加体检人员，体检费用自理。体检标准参照《江西省事业单位公开招聘人员体检通用标准》执行。体检不合格者，体检费用自理。不予录用。体检、考核合格的考生自动放弃的，其公开招聘职位根据教学需要决定是否递补。
五、待遇
1.基本工资+加绩效工资+课时及超课时津贴+早晚自习坐班辅导津贴+开班培训班津贴+班主任津贴（3000元至7000元以上）；双休、寒暑假。（每周十节为标准课时，属于正常工作量）
2.试用期为3个月，试用期后与学校签订劳动合同；满试用期后学校为所有的教师购买社保；工作满一年后，根据自愿的原则购买医保、缴纳住房公积金等。
3.福利：年节按照国家政策允许的范围内发放福利，提供免费工作午餐，外地教师提供单身宿舍。（空调、洗衣机、热水器等）
 
上高县人力资源和社会保障局
2022年8月30日

image1.png
TARIBFR L &5 820225 T ¥ FRBFFRI=

5102
) RitERR A% FUER FHER BHRRREER &
#
SEHEREFFHEEL, TN FL
SRELEHIT 1 SRERN L SESEE AR Fhi HFERE THEBERF R R
ERE
B AEHES
BB =3 BAELIE
HEAER 1 HHANRE RIS TE . RRELER R R
Zuits
A
HIF ARSI 1 FSEE . FRAEE . BRAFME BH—FUETEER R R
SEHEREFFREEL T/ F
T BREH—FULIFE
EEHT 1 stk iR il
lid
BB =3 BAELIE
FRHAHT 1 FHHE (DR REFF . SFHE R R
Zuits
AR =AMEBSEFHEEL £ FT
AHREIT 1 RESHF  h LT IFER R R
I Fii





