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	教务处教师业务管理干事
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.遵纪守法，吃苦耐劳，热爱教育事业，有较强的事业心、责任感；
3.年龄不超过35岁（1984年1月1日后出生）；
4.身心健康，能适应岗位要求的工作环境。
	1.教师业务和运行管理：新进教师导师制运行、“十佳教师”评选管理、教研室建设与管理、教师业务能力竞赛管理、教师教学各类业务培训管理、教师业务档案管理、晚自习辅导管理等；
2.教材管理；
3.尔雅通识课程平台管理；
4.对口帮扶管理：对口帮扶中等专业学校管理等；
5.完成部门布置的其他工作。

	材料工程学院实验员
	1
	1.遵纪守法，吃苦耐劳，热爱教育事业，有较强的事业心、责任感；
2.年龄不超过26岁（1993年1月1日后出生）；
3.身心健康，能适应岗位要求的工作环境。
4.满足以下条件之一：
（一）全日制大专以上（含大专）毕业生；品学兼优，成绩优良，在校学习期间获得优秀学生、优秀班干等荣誉称号；技术技能强，获得对口岗位相应专业的国家级技能大赛三等奖或省级技能大赛二等奖及以上。
（二）本科以上学历，化学类专业毕业。
	1.坐班制，负责填写当天实验工作日志。实验记录清楚完整，资料管理妥善无损
2.负责领取并保管本实验室的仪器设备、实验用品。固定资产必须建账建卡，
3.做好实验前准备工作，检查仪器，保证仪器正常使用。
4.离开实验室前必须检查水、电、门窗的安全状况，做好实验室安全管理工作。
5.完成部门布置的其他工作。


